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OGGETTO: Bando per la selezione docenti Tutor nel progetto Alternanza Seuola Lavoro —
classi terze e quarte a. s. 2016/2017 :

In riferimento all’oggetto, per facilitare I"individuazione nei Consigli di Classe! del tutor seolastico
delle singole classi impegnate nell’ Alternanza Scuola Lavoro, si comunica che 4 docenti interessati
devono proporre la loro candidaturs, presentando la domanda di partecipazione (ALLEGATO D eil
curticulum vitae in formato europeo ali’ufficio protocoilo entro il 25 ottobre 2016,

Requisito indispensabile per partecipare alla selezione & far parte del Consiglio di Classe per il quale
si presenta la domanda di partecipazione. '

I asseniza di candidature si procederd al sorteggio.
La selezione sara effettuata adottando i criter] di selezione esplicitati nelia domanda di partecipazione,

La valutazione delle candidature sara effettuata da un’ apposita commissione presieduta dal Diripente
Scolastico Nadia Bonucel e costituite dai docenti Massimo Esposito, Maria Adelaide Macripd,
Rosaria Paiese, Cinza Rollo. :

I tutor internt seguiranno le atitvita relative alla formazione in Alternanza Scuola-Lavoro e di stage,
assumeranno il ruolo di assistenza e guida deghi studenti, garantiranno il corretto svolgimento dei
percorsi in Aliernanza. '

I tutor interni dovranno svolgere i seguenti compiti:

a) elaborare, insieme al tutor esterno, il percorso formativo personalizzato che VErri soltoscritto
dalle parti coinvolie (scuola, struttura ospitante, studente/soggetti esercenti la potesta genitoriale)

b) assistere e guidare lo studente nei percorsi di alternanza e verificare, in coliaborazione con il
tutor esterno, il corretto svolgiimento

€) gestire I relazioni con il contesto in cui si sviluppa ["esperienza di alternanza scuola lavoro,
rapportandosi con 1l tutor esterno

d) monitorare le attivita ¢ affronta le eventnali crticita che dovessero emergere dalle stesse

¢) valutare, comunicare e valorizzare gli obiettivi raggiunti € le competenze progressivamente
sviluppate dallo studente :
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f) promuovere attivita di valutazione sull’efficacia e 1a coerenza del percorso di alternanza, da
parte deilo studenie coinvolto :

g) informare gli organi scolastici preposti {Dirigente Scolastico, Dipartimenti, Collegio dei
Docenti), ed aggiornare il Consiglio di Classe sullo svolgimento dei percorsi, anche ai fini
dell’eventuaie riallinearnento deila clagse :

hj assistere 1l Dirigente Scolastico nella redazione della scheda di valutazione sulle strutture con fe
quali sono state stipulate le convenzion! per le attivitd di altemnanza, evidenziandone il potenziaie
formativo e le eventuali difficolts inconirate nella collaborarione. ;

Taranto, 20 ottobre 2016

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Nadia Bonueci
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ALLEGATO 1

Oggetto: domanda di candidatura per la selezione di docenti interni tutor émlastici aftivita di
Alternanza Senola Lavoro classi terze ¢ quarte a.s. 20162017

_1__ sottoscritt

nat a prov, di il
residente a via
C.E.
Docente di classe di concorso
Per la ciasse SEZ.
CHIEDE

di partecipare alla selezione per la designazione tutor dei percorsi Allernanza Scﬁnla Lavore a.s.
201672017

Yalutazione Tutor

Punteggio dichiarato Véri_ﬁca punteggio

Criteri di selezione | punitcggio
Partecipazione alla 0 — nessuna
progettazione e partecipazione
strutturazione del 23 - partecipazione
percorso da realizzare
Docenza nelle ) — nessuna

discipline di indirizzo | 25 - docenza
Esperienze pregresse | 0~ nessuna

in Altemanza Scucla | 5 — per ogni
Lavoro esperieitza per un
massimo di 25
Formazione specifica | 0 — nessuna

su Aliernanza Scuola | 5 — per ogni

Lavoro esperienza di
formazione sino ad nn
L massimo di 25

51 allega curriculum vitae in formato europeo.

Dala Fitma
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